Die weitergehenden Angebote

[] Hilfe bei der Implementierung des
Projektes vor Ort

[] Im Bedarfsfall Krisenintervention
[J  Vorstellung des Projektes in Schulen

[1 Informationsaustausch und kontinuier-
liches up-dating durch Arbeitskreise,
Lehrertreffen,
kostenlose Publikation "Schulinfo"

[]  Erstellung von Arbeitsmaterialien

[l  Wochenendseminare
fur Streitschlichter

L] Austausch der Streitschlichtergruppen
untereinander und mit
anderen JRK-Cruppen

[] Zusatzliche Angebote unseres
Bildungsprogramms
z.B. Erlebnispadagogik, Antigewalttraining

[l Treffen fur Streitschlichter, internationaler
Austausch und jahrliche
GrofB3veranstaltung

[J Unterstutzer- und Vernetzungsmodelle

z.B. Behorden, Politik und Kinstler,
Internet

pria ;

. STREITSCHLICHTER

Ihr Ansprechpartner fiir Termine

und weitere Informationen

Jugendrotkreuz - Landesverband Nordrhein
Auf'm Hennekamp 71
40225 Diisseldorf

Tel.: 0211/3104-167
Fax: 0211/3104-109

e-mail:
Jugendrotkreuz@drk-nordrhein.net

Internet:
www.drk-nordrhein.net/Jugendrotkreuz

Materialien zur Streitschlichtung

zu beziehen iliber:
DRK - Service - GmbH
Postfach 1445

48295 Nottuln
Fax - Nr. 02502/9403 44
Artikel-Nr.
670 450 Buch “Angry young man' mit Diskette, 9,86 DM
128 Seiten
670 455 Halstuch, 55x55 cm schwarz 12,90 DM

mit Logo Streitschlichter

670 460 Kugelschreiber mit Logo Streitschlichter,

Einzelabnahme 0,86 DM
Abnahme im Pack a 100 Stuck 0,556 DM
670 465 Aufkleber 10x3 cm, Einzelabnahme 0,75 DM
Abnahme im Pack a 100 Stuck 0,30 DM
519 680 T-Shirt, CroBen S, M, L, XL, 12,00 DM
Vorderseite mit JRK-Logo,

Riuckseite Logo Streitschlichter

Preise zzgl. Mwst., Porto und Verpackung

DED
JRK-Streitschlichter-
Programm




Jugendrotkreuz und Schule

Das Jugendrotkreuz ist der selbstverantwortli-
che Jugendverband des Deutschen Roten
Kreuzes. Unser Engagement in der Koopera-
tion mit Schulen hat Tradition. Die Wurzeln des
Jugendrotkreuzes liegen innerhalb der Schule
und gehen bis in das Jahr 1925 zuruck. Es
waren Lehrerlnnen, die die Rotkreuzidee pa-
dagogisch umsetzen wollten und Schulerlnnen
motivieren konnten, sich fir Hilfsprogramme in
den Krisengebieten der Welt einzusetzen
sowle den Gedanken der Volkerverstandi-
gung zu verbreiten.

Unsere heutigen Aktivitaten orientieren sich
sowohl an diesen Zielen als auch an den Erfor-
dernissen und Bedurfissen der Schulen. Das
Jugendrotkreuz moéchte, gemeinsam mit den
Lehrerlnnen, Kinder und Jugendliche bei der
Entwicklung einer starken Personlichkeit
unterstiitzen und ihnen die Moglichkeit geben,
sozlal verantwortlich zu denken, zu entschei-
den und zu handeln.

Im Landesverband Nordrhein liegen die der-
zeitigen Arbeitsschwerpunkte, neben dem
Streitschlichter-Programm bei:

[ Schulsanitatsdienst - Unfallverhiitung,
Erste Hilfe und Gesundheitserziehung
in der Sekundarstufe

[ Kinder helfen Kindern - Unfallverhiitung,
Erste Hilfe und Gesundheitserziehung
in der Primarstufe

[] Suchtprophylaxe fiir die Sekundarstufe

[J Nachmittagsbetreuung
in der Sekundarstufe

[ FSJ - das freiwillige soziale Jahr fur
Schulabgangerlnnen

Das Projekt “JRK - Streitschlichter*

Streit und Konflikte sind unabanderliche Be-
standteile unseres Lebens und somit auch
Alltag an unseren Schulen. Problematisch wird
es dann, wenn sich daran Beteiligte hilflos
gegenuberstehen, weil ihnen entsprechende
Losungsstrategien fehlen oder versagt wer-
den. Es kommt nicht nur zu einzelnen gewalt-
samen Eruptionen, sondern es entsteht ein
System aus Gewalt und Angst, das letztendlich
Lehren und Lernen unmoglich macht und den
Grundsatzen der Menschlichkeit zuwiderlauft.
Mit dem Projekt "JRK - Streitschlichter" haben
wir uns dazu verpflichtet, dieser Entwicklung
entgegenzutreten. Unser Ziel soll es sein,
Schilerlnnen zu befahigen, bei Konflikten un-
ter Mitschulerlnnen vermittelnd tatig zu wer-
den und durch die Erlangung lebensprakiti-
scher Fahigkeiten und Fertigkeiten das Klima
der "Lebenswelt" Schule (und dartiiber hinaus)
Insgesamt positiv zu verandern.

Lehrerfortbildung

Das Jugendrotkreuz hat eine speziell zuge-
schnittene Lehrerfortbildung zum Coach und
Ausbilder fir ein Konfliktlésungs- und Media-
tionstraining mit Schillerlnnen konzipiert.

Die Dauer der Fortbildung betragt 2x 3 Tage
innerhalb eines Jahres und wird von kompe-
tenten Referenten des Jugendrotkreuzes sowie
von Zusatzreferenten z.B. aus dem therapeuti-
schen und medizinischen Bereich geleitet und
durchgefiihrt.

Ausbildungsort ist in der Regel das "Haus des
Jugendrotkreuzes" in Bad Munstereifel.

Nach Abschluss des handlungsorientierten
Trainings sind die Teilnehmerlnnen in der
Lage, im Rahmen einer Mediations - AG 1hre
Schillerlnnen zu Streitschlichtern auszubilden
und das jewellige Kollegium so zu motivieren,
zu informieren und zu sensibilisieren, dass das
Streitschlichterprogramm umgesetzt und wirk-
sam werden kann.

Die Inhalte der Fortbildung

O

Gewalt screening

0 Definition von "Konflikt", "Streit",
"Aggression” und "Gewalt"

0 Entwicklungspsychologische, kulturelle
und historische Aspekte

0 Konsensfindung und Losungsmodelle

Streitschlichter - Ausbildung

0 Schulische Rahmenbedingungen
0 Inhalte und Phasen der Mediation
0 Rollenspiele

Life skills

0 Spiele und Ubungen zur Vermittlung
lebenspraktischer Fahigkeiten und
Fertigkeiten: Wahrnehmung, Empathie,
Umgang mit Geftihlen, Verantwortung
tragen, Beziehungsfahigkeit

Lebensentwiirfe

0 Cruppen- und geschlechtsspezifische
Merkmale und Unterscheidungen

0 Jugendkulturen und Lebensbedingungen

0 Sprache, Sprachlosigkeit und Kérperkult

Grenzen
des Modells
[0 Drogen
und Gewalt
] Rassismus
0 Krankheits-
bilder




